RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO MANCOMUNIDAD COMARCA DE LA SIDRA

Gnuro COMPLEMENTO COMPLEVENTO FLEMENTOS O TrODE
REGIMEN JURIDICO DENOMINACION DOTAGON | JORNADA SEMANAL |  GRUPO uebvaiasity ki REQUISTTOS FARA £ DESEMPERD viNCRAGION | o | PROVISION
NACIONAL 1 COMPLETA AZoAl 1 % 18.894,96 € SUBESCALA SECAETANGA-INTERVENCION EOX-D-R F s c
HANILITADD NACIONAL  [TESORERO/A 1 PARCIAL AlaAl 1 6 #1396¢)  ATMEUIOD SECNE EDT-R F 5 [
PROPIO  |ALNGLIAR DE. GENERAL 1 COMAETA [=] 7 16 9.207,52 FICALA ADM GINERAL SURESCALA AUXILIAR EDY-R F ] o
PROPIO TA 1 commena A 1 7 9.692,52 € ESCALA AOMLISPECIAL SUSISCALA TECNICA SUPTIOR ARQUITECTO/A (TR ] s @
ADMINISTRACION GENERAL ] COMATA a s n 9.100.00 € FSCALA ADM.GENERAL SURESCALA ALDCIUAR EOT-R F " n
GRUPC p— nEMENTOSO TIPO BE
COMPLEMENTOS :
REGIMEN JURIDICO BENOMINACION DOTACION | JORNADA SEMANAL nn:-nnu 5 REQUISITOS PARA EL DESEMPERO VINCULACION PROVISION
[-- % TECNICD Y ocAL 1 COMPLITA 1 H LICENCADO/A N ECONDMIA t s o
cCPL TRABAIAGOR/A SOCIAL 2 COMPUETA 2 2 507754 € R-F TIPLOMADO/A TRARAID SOCIAL L 5 o
ccrL /A SOTIAL 3 COMPMETA F] 2 1350,72 € » MAZSTRO/A - DIPLOMADO/A TRABAJO S00AL L 5 o
1COMPLETA -
cem AUNILIAR BE 2 i i i 7 g GRADUADD ESCOLAR - FPL O EQUIVALENTE L W o
17 IORNADA COMPLETA
-3 |ALDOUAR DE AYUDA A DOMICLIO n S TG DCRLIN, " 7 L " c-0
corL 1 comPLETA 1 1 UCERCIADO/A IN FIICOLOGIA L ] c-0
L3 CULTURA- JUVENLL 2 COMPLETA 1 1 UCENCIADO/DIPLOMADO/A [ N o
el [ TECNICO/A CULTURA - INFORMADOR/A JUVENIL VILLAVICIOSA b COMPLETA 2 2 LICEHCADO/DIPLOMADG/A L N o
= KESPONSASLE PLAN PREVENCION DE DROGAS 1 COMPLITA 2 2 UCENDIADO/DIFLOMADO/A L [ )
om, LE OFICINA POLITICA 1 LTHMPO PARCIAL 28 M 2 2 UICENCIABO/DEPLOMADG/A ACHEDITADDN LLINGOA ASTURIANA L s c-0
oo AGENTE DESARROLLO LDCAL MANCOMUNADA 1 COMPLETA 1 1 170492 € " MADO/ L N o
cPL AGENTE DESARROLLO LOCAL VILLAVICIOSA 1 COMPLETA 2 2 170482 € R’ ICENCIADO/TIFLOMADO/A L N o
P AGENTE DESARROLLO LOCAL HIMENES 1 COMPLETA 1 1 LIEENCIADO/BIFLOMARG/A [ " o
coPL 2 COMPLETA 2 2 11T, € ns INGENIERG/A TECHICE) IHFGRMATICD v s c.a0
coMPLER: COTL
VILLAVICIOSA-COLUNGA
ooy TECNICO/A DINAMIZACON TECNOLOGICA LOCAL 5 impeoracaL: 30| 3 1 = L s c-0
M NAVA: 24 M CASRANES]
samEsn
corL AROGADA CENTRO ASESOR DE LA MUJER 1 COMPLITA 1 1 3arezsc [ LCENCIADO/A EN DERECHD. L 3 o
oL AsENTE 1 COMPLETA 2 2 170482 € 0 LICENCIAGO/D) [ N o
com TECHICO RESPONSABLE U TURISMO 1 COMPITA 2 2 403332¢ 5-RS DIPLOMADO/A £ TURSMO [ 5 o
COMPLETA: RV
VALACIOSA.
COMPLITA: CRV NAVA-
e INFORMADOR/A TURISTICO/A 3 COLUNGA (6 MESES). 7 7 126430¢ c m . [ N c-0
LTIEMPD PARCIAL: CAV
NAVA- COLUNGA {8
MESES)
corL ARE 1 COMPLETA 1 1 UCENCIABD/DIPLOMATO/A L c-0
copL | TECNICO DE EMPLED Y DESARROLLO LOCAL-ARCHIVERA 1 commETA 2 2 UCENCADO/DIPLOMABO/A L N o
oo TECNICD DE EMPLED Y 010CAL 1 COMPLETA 1 1 L T+14 EDT-R ARQUITECTO/A SUPERIOR L s o
cerL DRCAL DE 1t PAUSTA 1 COMPLETA 5 [ ss8e8e cscc.p FERMIC 1 H Q
corL [OFICIAL DE 13 TRACTORISTA 1 COMPLETA 5 . 2050,14 € csec - PERMISO CONDUCIA C L N c-0
cem oAl oe 1 ' comrLeTa s " 203034 € esce o e 2 " o
COMPLEMENTOS:
LEYENDA ELEMENTOS O FACTORES: DILIGENCIA | Para fncer comtar qu o preserte ILPT e b speobads por ba Justs de fs Mancomunidad en sesidn eciebrada
ol TOVI019. Lo gue Brvno y Cenifica et Parmes (Naya) 4 4 de Marza de 3019,
REGIMEN JURIDICO: CCPL: Convencio Colectiva Personal Laboral Mancosi. — D E: Dedicacién Exclusiva,
DENOMINACION: Denaminaeién de los puestos de trabajo. — ED.T.: Especial Dificuliad Técnica,
DOTACION:Nimera de puestos de trabajo de Iguales caracteristicas == D Dedicacién.
GRUFPO: Segiin sea A1, A2, CI, C2 o Agrupaciin profesional. ~— R: Responsabilidad.
COMPLEMENTO DESTINO: Nivel de complemento ds destino. -k i
COMPLEMENTO ESPECIFICO: Complemento especifico ée cada puesto de trabajo. —F; Peligrosidad o Penosidad.
MEQUISITOS PARA EL DESEMPERO: —RS: Responsable Servi
VINCULACION: tipo de vinculacidn del puestn, segia ses funcionsria (F) o labaral (L) 8. Comolidasibn salaria por Sumegssidn.
TIPO DE PUESTO: segin sea singularizada (S) o na singularizada (N). —8IC: lario por  jornada completa.
FROVISION: Forma de laitn, segin sea Oposicidn (0), Ct (C) o Promosidn interna (P1). —CSCC: Consolid salerio 1




