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ANUNCIO PUNTUACIONES DEFINITIVAS

Reunido el Tribunal Calificador del proceso para la seleccion de cinco plazas de Técnico/a de Dinamizacion
Tecnoloégica Local, plazas incluidas en la OEP extraordinaria 2022, derivada de la aplicacion de la ley
20/2021, de 28 de diciembre (Bases especificas de la convocatoria publicadas en el BOPA num. 243, de 21 de
diciembre de 2022).

En fecha 12 de diciembre de 2023 y num. de R.E. 2660/2023 se presentan alegaciones por parte de D. Rafael
Santiago Salas Valles respecto a la puntuacion obtenida en la valoracion de la experiencia profesional.
Revisada dicha valoracion se constata que la experiencia valorada inicialmente es correcta ya que no se han
valorado los contratos presentados con la Cooperativa Farmacéutica Asturiana “COFAS” ya que las funciones
expuestas en este puesto no estan relacionadas con las propias de Técnico de Dinamizacién Tecnologica
Local.

Por otra parte en las alegaciones hace al criterio aplicado por el Tribunal para dirimir el empate producido
entre los cinco candidatos que han obtenido la maxima puntuacion. Como puede observarse en el anuncio
publicado con fecha 11 de diciembre de 2023, en la experiencia profesional se hace referencia al nimero
total de dias trabajados por los aspirantes para explicar el orden de puntuaciones y desempate, conforme al
apartado 7.1°%.1) de las Bases Generales reguladoras de los procesos selectivos de estabilizacion de empleo
temporal de la Mancomunidad Comarca de la Sidra, derivados de la Ley 20/2021 (BOPA num. 243, de 21 de
diciembre de 2022).

Por todo lo expuesto anteriormente se entiende desestimada las alegaciones presentadas a dicho proceso
selectivo.

Consecuentemente, las puntuaciones ordenadas conforme a las valoraciones otorgadas, quedaran reflejadas de
la siguiente forma:

APELLIDO1 [APELLIDO 2| NOMBRE EXPERIENCIA FORMACION PUNTUACION
PROFESIONAL ESPECIFICA FINAL
ALONSO VEGA SUSANA 6 (5.692 dias) 4 10*
ALONSO ALVAREZ TANIA 6 (5.525 dias ) 4 10*
BALLESTEROS BANOS EMILIO 6 (4.561 dias) 4 10*
MURNiO SANCHEZ NOELIA 6 (3.797 dias) 4 10*
FERNANDEZ ROZA JOSE IGNACIO | 6 (3.785 dias) 4 10*
ANTON GIL DAVID 1,92 4 5,92
SALAS VALLES RAFAEL 0,975 4 4,975
SANTIAGO
ALVAREZ VALDEON IGNACIO 0,345 4 4.345
DIAZ PAULINO LAURY 0,32 4 4,32
YESENIA
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* Aparecen con asterisco las cinco personas que han obtenido la misma puntuacion. En aplicacion de
la clausula 8.2. de las Bases Generales Bases generales reguladoras de los procesos selectivos de
estabilizacion de empleo temporal de la Mancomunidad Comarca de la Sidra, derivados de la Ley
20/2021 (BOPA num. 243, de 21 de diciembre de 2022), este empate se resolveria a favor de Diia.
Susana Alonso Vega, al tener mayor experiencia a computar en el apartado 7.1.a.1) de las Bases
generales citadas, seguida de Diia Tania Alonso Alvarez, D. Emilio Ballesteros Bafios, Diia Noelia
Muiiio Sanchez y, en ultimo lugar, D. José¢ Ignacio Fernandez Roza.

Conforme lo estipulado en la clausula 9* de las Bases Generales los aspirantes propuestos con mayor puntuacion
deberan aportar en la Mancomunidad Comarca de la Sidra, en el plazo maximo de veinte dias habiles, contados a
partir del dia en que se haga publica la propuesta, los documentos que en la misma se relacionan, siempre que no
obren en poder de la Administracién o que no se hubiere permitido su consulta en la presentacion de la solicitud del
proceso selectivo.

En Paraes (Nava) en la fecha expresada junto a la firma
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

CASTELLAR CAMARASA, CARLES
Secretario Interventor
20/12/2023 12:00
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